Herzlichen Dank fiir lhren
Beitrag und lhre Unterstiitzung!

Der Ausldanderdienst Baselland steht vor grossen

finanziellen Herausforderungen und ist auf lhre Unterstiitzung

angewiesen, um auch in Zukunft seine Unterstlitzungsangebote

fur die Migrationsbevolkerung im Kanton Baselland

anbieten zu kdnnen und somit die Integration zu férdern.
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ald — Migrationssensible

Briicke fiir Mensch und Umwelt

2015 flichteten Millionen Menschen nach Europa.
Auch jetzt sind weltweit noch viele Menschen in
Kriegsgebieten, wie im Nahen Osten, der Subsahara,

in Afghanistan, Syrien und anderswo unterwegs.

2019 brannte die Erde im Amazonas und Flutwellen
Uberfluteten ganze Erdteile in Stidostafrika und den
Philippinen. Auch dort flohen hunderttausende von
Menschen. Wir realisieren immer mehr, dass Migration
und Klimaveranderung eine Realitat darstellt und beides
miteinander verbunden ist. Der Auslanderdienst Basel-
land ist ein kleines Radchen im Getriebe des Umganges
mit den Krisen der Zeit. Die Ereignisse von 2015

und 2019 erfordern auch bei uns Wege zur Losung fiir
diese komplexen Herausforderungen. Wir beraten

und betreuen migrationssensibel Menschen in unserem
Kanton und fordern ihre Sprachkompetenzen.

Im Dolmetschdienst unterstlitzen wir das gegenseitige
Verstdandnis und ein gutes Zusammenwirken.

Politik, Wirtschaft und Gesellschaft neigen manchmal
dazu in Sachen Migration, Umweltzerstérung und
Armut sich gegenseitig die Schuld zu zuschieben.

Wir pladieren fir ein wohlwollendes und forderndes
Zusammenwirken zugunsten eines gelingenden Gemein-
wohls. Wir danken allen Kraften in den kantonalen,
kommunalen und auch den kirchlichen und wirtschaft-
lichen Verantwortungstrager*innen fir die Unter-
stlitzung und das migrationssensible Wohlwollen uns
gegenuber.

Wir freuen uns, wenn wir in den Anfangen des

21. Jahrhunderts als Menschen in die Geschichte
eingehen, die miteinander grossherzig die schwer-
wiegende Verantwortung tragen.

Danke.

Joseph Thali-Kernen
Prasident
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Klimawandel
in der Integration?

2019 — das Jahr des Klimas? Migration und
Integration gerieten in der aktuellen
Wahrnehmung durch die Klimathematik in
den Hintergrund. Stagnierende bis riicklaufige
Migrations-Zahlen, bekraftigten diese Tendenz
zusatzlich. So wurde das ald-Geschéftsjahr
des oftern zu einer Gratwanderung. Allzu
schnell wird von der Allgemeinheit vergessen,
dass beide Thematiken wichtig und unabding-
bar zu beachten und zu bewaltigen sind.
Werden durch die Verdnderung des Klimas
die Lebensexistenz-Grundlagen in vielen
Erdteilen und Landern der Welt, nebst den
kriegerischen Auseinandersetzungen, noch
bedrohlicher, so wird die Migration unweiger-
lich wieder zunehmen. Organisationen

wie der ald, werden wieder als wichtige
Anlaufstellen und unterstiitzende Partner der

Gesellschaft gesucht und wahrgenommen.

So gilt es zu solchen Organisationen Sorge
zu tragen.

Mit dem Erreichen der Pensionierung beginnt
ein neuer Lebensabschnitt. Nach tber

14 Jahren ald-Geschéftsleitung, tibergebe ich
per Januar 2020 die Fihrung des ald an die
neue Leitung, Oliver Bolliger.

Ich danke ganz herzlich all jenen, die uns nicht
nur wahrend des ganzen Jahres hindurch bei
all unseren Tatigkeiten und Dienstleistungen
unterstltzten, sondern wahrend meiner
gesamten ald-Zeit dem Auslénderdienst Basel-
land zur Seite standen. War es durch eine
Spende, einen Mitgliedschaftsbeitrag oder
durch die Nutzung eines unserer Angebote.

Franz Vogel-Gmiir
Geschéftsleiter (bis 31. Dezember 2019)




Die Zukunft der Migrationsarbeit in Zeiten

von Corona und finanzieller Herausforderung

In meinem ersten halben Jahr als Geschéfts-
leiter des Ausldnderdienst Baselland hat

sich aufgrund der Corona-Pandemie vieles
innert kurzer Zeit verandert, dass es mir noch
gar nicht gelang alle unsere Angebote und
Dienstleistungen kennenzulernen. Einerseits
weil nach dem 16. Méarz 2020 ein grosser Teil
unserer Angebote gar nicht mehr stattfinden
konnten — wie beispielsweise die Deutschkurse
in den verschiedenen Niveaus und anderer-
seits wir mit der Umsetzung der diversen
Covid-19-Massnahmen stark gefordert waren.
Aufgrund der bestehenden sehr angespannten
finanziellen Situation sowie den zusatzlich
verordneten Massnahmen und den daraus
resultierenden Ertragsausfallen ab Mitte Marz,
verschob sich mein Hauptaugenmerk fast
ausschliesslich in Richtung Finanzmanagement
und der Sicherung der Liquiditat des Vereins.
Das finanzielle Uberleben des Ausldnderdienst
Baselland wird im 2020 meine Hauptaufgabe
darstellen und hierzu braucht es neben

der Umsetzung der beschlossenen diversen
Sanierungsmassnahmen auch die Unter-
stitzung der kantonalen Behorden und den
politischen Willen eine migrationsspezifische
Einrichtung weiterhin zu unterstitzen.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie sind
noch nicht alle klar zu erkennen bzw. abzu-
schatzen. Doch von vergangenen wirtschaft-
lichen und sozialen Krisen wissen wir, dass
Menschen mit Migrationshintergrund und vor
allem Frauen und Kinder, von den negativen
Auswirkungen besonders stark betroffen sind.
Unsere Unterstiitzungsangebote und integra-
tionsfordernden Dienstleistungen sind wichtig
und zentral — aber ohne ein existenzsicherndes
Auskommen und ohne soziale Einbettung

und Teilhabe in die Gesellschaft, stossen diese
bald an ihre Grenzen.

Die letzten drei Jahre im Uberblick

Beratungsstelle
Anzahl Personen
Anzahl Beratungsstunden

Ressettlement / Coaching Forte
Anzahl Personen Ressettlement
Anzahl Personen Coaching Forte

Deutsch in Spielgruppen
Anzahl geforderte Kinder
Anzahl Deutsch-Forderstunden

Kurswesen

Anzahl durchgefiihrte Kurse
Anzahl Personen

Anzahl Teilnehmerlektionen*

Dolmetschdienst

Anzahl Dolmetscheinsatze
Anzahl Kunden

Anzahl Ubersetzungen
Besuche Website ald

Unser interkultureller Dolmetsch- und
Ubersetzungsdienst vermittelt zwischen den
Sprachen und vergrdssert das gegenseitige
Verstandnis. Unsere Deutschkurse fordern

die sprachlichen Kompetenzen der Migran-
tinnen und Migranten und diese sind flr die
Integration auf allen gesellschaftlichen Ebenen
unerlasslich. Ohne Sprache sind die Chancen
an Teilhabe stark eingeschrankt und deswegen
fordern wir bereits in den Spielgruppen

die Deutschkenntnisse von Kindern, um den
Ubertritt in den Kindergarten so optimal

wie moglich zu gestalten. Die Beratungsstelle
des Ausldnderdienst Baselland ist eine
zentrale Informationsquelle fiir alle Fragen
rund um Integration im Kanton und unser
Coaching-Angebot Forte eine wirkungsvolle
Unterstiitzung bei der Arbeitsintegration.

Damit die negativen Auswirkungen der
Corona-Pandemie fiir die Menschen mit einer
Migrationsgeschichte im Kanton Baselland-
schaft aufgefangen werden kénnen — braucht
es viel Solidaritdt und einen Auslanderdienst
Baselland, der seine Angebote und Dienst-
leistungen mit guter Qualitat anbieten kann.
Hierzu ist eine finanzielle gute Ausgangslage
notwendig und deshalb wird es fiir die
kommenden Jahre darum gehen jegliches
strukturelles Defizit zu verhindern und die
aktuelle Uberschuldung wieder abzubauen.

Ich bedanke mich bei all den Mitarbeitenden
des Auslanderdienst Baselland fiir ihren
ausserordentlichen Einsatz in den vergangenen
Monaten und fiir die bisher erlebte
konstruktive Unterstiitzung der kantonalen
Behdrden in diesen herausfordernden Zeiten.

Oliver Bolliger
Geschaftsleiter (seit 1. Januar 2020)

2019 2018 2017
1'642 1’835 1’765
762 954 1’097

84 84 51

28 3 =

312 322 321
1’993 2’114 2’080
56 44 62

545 407 995
42'716 27’976 53’034
4’408 4424 4’392
410 362 371
577 579 562
80’517 59’735 23’460

* Anderung bei der Vergabe der kollektiven Deutschkurse des KIGA ab 2018

Verteilung nach Sprachen im Dolmetschdienst 2019

Tamil 483 Einheiten (21%)

Albanisch 561 Einheite

Tiirkisch 466 Einheiten (10%)

Tigrinya 386 Einheiten (9%)

Portugiesisch 291 Einheiten (7%)

tibrige Sprachen
2221 Einheiten (50%)

Total 4°408 Einheiten (100%)

Erfolgsrechnung

Dienstleistungen

Kurswesen
Ubersetzungsdienst
Dolmetschdienst
Beratungsdienst und Coaching

Projekte
Projekte Kanton BL

Leistungsauftrage
Leistungsvereinbarung Kanton BL

Ubriger Ertrag, Erldsminderungen
Ubriger Ertrag

Mehrwertsteuer
Debitorenverluste, Delkredere

Beitrdage
Mitgliederbeitrage
Spenden

Spenden (zweckgebunden)

Total Betriebsertrag
Projektaufwand

Personalaufwand
Ubriger betrieblicher Aufwand

Total Betriebsaufwand

Betriebliches Ergebnis (vor Abschreibungen und Finanzerfolg)

Abschreibungsaufwand
Finanzerfolg

Betriebliches Ergebnis
Betriebsfremder und ausserordentlicher Ertrag

Jahresverlust

Bilanz

Flussige Mittel
Forderungen
Aktive Rechnungsabgrenzung

Total Umlaufvermégen
Finanzanlagen
Mobile Sachanlagen

Total Anlagevermogen

Total Aktiven

Verbindlichkeiten aus Leistungen
Kurzfristige andere Verbindlichkeiten
Passive Rechungsabgrenzung

Total kurzfristiges Fremdkapital
ALD-Fonds Personalrisiken

Ruckstellungen Projekte
Ruckstellungen Infrastruktur

Total langfristiges Fremdkapital

Vereinskapital per 1. Januar
Jahresverlust

Eigenkapital per 31. Dezember

Total Passiven

2019

803731
137111
729547

1130

466926

215’000

549
-53’589
-19'085

40150
18212

2'339'682

47158
2271462
278317

2596937

-257'255

-11'100
-1'575

-269'930
119797

-150’133

2019
7’463
87’544
30075

125’082
22’928
17200

40’128

165’210

64’835
163’884
38’827

267’546

47'797
-150133

-102’336

165’210

2018

709’443
118’723
707’021

2’026

753’160

215000

18’884

-3'028

40’900
16676
35000

2'613’805
117’923

2’300'174
334’282

2'752'379

-138'574

-11'428
-842

-150'844
110'843

-40'001

2018
232591
96641
112506

441’738
15421
28300

43'721

485459

233’453
24’553
67’065

325’071

112591

112591

87798
-40001

47797

485459

Auszug aus der Jahresrechnung. Die vollstandige Jahresrechnung inklusive Anhang und Bericht

der Revisionsstelle kann auf der Geschéftsstelle eingesehen werden.



